
 

1 agent d’accueil (H/F)  
CDD à temps complet d’un mois (remplacement arrêt maladie) 

Le secteur accès à l’emploi de la Fondation de Nice recrute pour  

L’action FLASH EMPLOI 

date de prise de poste : janvier 2025 / date limite de la candidature : 17/01/2025 

Découvrir la Fondation de Nice en slam 

www.fondationdenice.org   

Le secteur Accès à l’emploi repose sur le principe de « l’emploi d’abord », selon lequel toute 

personne a en elle les ressources pour travailler, la reprise d’activité n’est pas ici vue comme 

un objectif final mais comme un moyen d’accès à l’autonomie. 

Plus d’information sur l’action Flash Emploi : https://www.fondationdenice.org/flash-emploi/ 

Descriptif du poste  
- Gérer l’accueil téléphonique et l’accueil physique de la plate forme (plusieurs services) 

- Accueillir et orientation des personnes accompagnées 

- Gérer le flux lors des animations collectives 

- Mettre à jour l’espace ressources, affichages obligatoires  

- Mener une veille emploi, afficher les offres d’emploi, forums 

- Aider les bénéficiaires au niveau administratif  

- Participer aux actions collectives en collaboration avec un CIP 

- Animer l’espace numérique 

- Assurer l’archivage des dossiers 

- Venir en soutien de l’assistante administrative sur certaines tâches spécifiques 

- En soutien de la coordination, gérer les commandes des fournitures, accueillir les prestataires 

et faire remplir le registre de sécurité 

- Contacter les partenaires pour divers interventions techniques (syndic co propriétré par 

exemple) 

 

Profil souhaité  
- Maitrise du pack office (word, excel, outlook)  

- Compétences d’accueil, très bon sens relationnel 

- Gestion du stress 

- Travail en équipe 

- Confidentialité 

https://youtu.be/Vnzy9GY1aHY
http://www.fondationdenice.org/
https://www.fondationdenice.org/flash-emploi/


 

Conditions d’emploi  
• Lieu de travail : Nice, 2 sites 

• Horaire de journée, temps complet du lundi au vendredi midi (4,5 jours par semaine) 

• Rémunération selon convention collective 66 - Salaire minimum brut mensuel de base de 

1 766,92 € évolutif selon le niveau de diplôme et l’ancienneté (CCN Convention 66) + 238€ brut 

SEGUR 

• 5 semaines de congés payés/an + 18 jours congés trimestriels /an 

• Mutuelle d’entreprise 

• Equipement informatique (portable / téléphone)  

• Remboursement des frais de déplacement domicile lieu de travail : titre de transport en commun 

à 50%,  

 

Les candidatures sont à adresser à 

Elsa LIMBERT  

Responsable d’activité du secteur accès à l’emploi 

direction.secteuraccesemploi@fondationdenice.org 
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