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FONDATION DE NICE
Palran Acles

OFFRE D’EMPLOI

Vous souhaitez vous engager dans une mission
qui a du sens et intégrer une fondation
qui refuse la fatalité de |'exclusion ?

REJOIGNEZ-NOUS !

1 PSYCHOLOGUE (H/F)
CDD de 12 mois a temps partiel (14h/semaine)
Microstructures
Secteur Accompagnement Social et Médicosocial

Date de prise de poste : 01/03/2025 / date limite de la candidature : 16/02/2025

Découvrir la Fondation en slam

www.fondationdenice.org

Le secteur Accompagnement social et Medico social

Le secteur Accompagnement social et Medico social se consacre aux publics les plus vulnérables et a la
lutte contre la grande pauvreté.

317 logements étendus sur le littoral et dans I'arriere-pays, ont été supports de ces activités de mise a
I'abri, d'hébergement, de maintien dans le logement et d’accompagnement social global.

Descriptif du poste

La microstructure médicale est une équipe de soins associant un médecin généraliste, un psychologue
et un travailleur social au sein du cabinet du médecin ou d'une maison de santé pluridisciplinaire. Elle
s'inscrit dans un maillage territorial de soins de proximité. Les microstructures s'organisent en réseaux
sur un territoire donné, en association avec des structures médico-sociales en addictologie, et des
acteurs de soins en santé mentale.

La population cible d'une microstructure est constituée par les patients présentant des conduites
addictives, étant en situation de précarité ou en situation de mal-étre somatique et psychique.

Assurer I'accompagnement psychologique des personnes prises en charge

Etablir des partenariats en ce qui concerne I'accompagnement et l'orientation vers le soin
Rédiger des rapports de synthése et des évaluations

Coordonner les actions avec les équipes médicales des Maisons de Santé Pluridisciplinaires


https://youtu.be/Vnzy9GY1aHY
http://www.fondationdenice.org/

Profil souhaité

M2 Psychologie clinique

Connaissance du champ de 'addictologie serait un plus
Capacité rédactionnelle (synthese, évaluation)

Autonomie, organisation et rigueur.

Capacité a susciter le partenariat et a travailler en équipe.
Capacité d'écoute, d'analyse et d'évaluation des problématiques.
Maitrise de I'outil informatique (Word, progiciel)

Permis B exigé

Conditions d’emploi

Lieux de travail : Valdeblore, Puget-Théniers

Horaires : 14h/semaine (jours a définir)

Rémunération selon convention collective 66 - Salaire minimum brut mensuel de base de
1257.60€ hors prime évolutif selon le niveau de diplome et I'ancienneté

5 semaines de congés payés/an + 18 jours congés trimestriels /an

Mutuelle d'entreprise

Equipement informatique (portable / téléphone) en fonction des besoins du poste
Télétravail possible en fonction du poste

Remboursement des frais de déplacement domicile lieu de travail : titre de transport en
commun a 50%, indemnités kilométriques pour ['utilisation d'un vélo ou d'un véhicule a
moteur

Les candidatures sont a adresser a
Zeina ZARIF-BRAYE
Directrice du secteur Accompagnement Social et Medico social
direction-secteur-socialetmedicosocial@fondationdenice.org
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La Fondation de Nice Patronnage Le label Diversité délivré par I'Afnor

Saint-Pierre Actes est reconnue a la Fondation de Nice légitime la

e d'utilité publique. Elle a recu en ity démarche de la Fondation en faveur
2020 le label “Entreprise Solidaire DIVERSHE © de I'égalité des chances et I'équité de
d'Utilité Sociale” (ESUS) traitements dans toutes ses activités.
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